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VICTOR ERNESTO IBARRA MONTOYA

JUNTOS POR BCS

Datos generales
Sexo: HOMBRE  Edad:  55  Cargo:  Presidencia Propietaria  Tipo de candidatura: PRIMERA VEZ
Ámbito Local:  MUNICIPIO DE LOS CABOS  Propietario:  VICTOR ERNESTO IBARRA MONTOYA
Suplente:  ULISES OMAR CESEÑA OBREGON

Medios de contacto públicos
Dirección de casa de campaña - 1: Calle Chapultepec Mza 6 LT 49E- Aguajitos Y San Vicente Fracc. Santa
Fe Oro Cabo San Lucas, B.C.S C.P. 23477

Redes Sociales

 

ESTUDIOS CURSOS

GRADO: ESPECIALIDAD

ESTATUS: CÉDULA

ESPECILIDAD: FACULTAD DE MEDICINA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA 1986 – 1991

No proporcionó

HISTORIA PROFESIONAL Y/O LABORAL
Facultad de Medicina Universidad Autónoma de Sinaloa 1986 - 1991 Internado profesional: Hospital General Dr. Bernardo J. Gastelum 1991 -
1992 Servicio social: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia Culiacán 1992-1993 Consultorio particular, Los Mochis Sinaloa 1994 - 1996
Jefe de médicos de guardia / Centro Médico de Los Mochis 1996 - 1999 Administrador General de Hospital de Especialidades CSL. 1999 - 2008

TRAYECTORIA POLÍTICA Y/O PARTICIPACIÓN SOCIAL EN ORGANIZACIONES CIUDADANAS
O DE LA SOCIEDAD CIVIL
Director Médico-Administrador Cruz Roja Mexicana CSL 1999 – 2002 Director de la Avenida de Servicio a la Comunidad Club Rotario de Cabo
San Lucas 2001 – 2002 Secretario General Club Rotario Cabo San Lucas 2002 – 2003 Secretario Administrativo Cruz Roja Mexicana Cabo San
Lucas 2003 – 2004 Director Operativo Cruz Roja Mexicana Cabo San Lucas 2002 – 2008 Subdelegado Estatal Cruz Roja Mexicana Cabo San
Lucas 2002 – 2008 Vicepresidente Club Rotario Cabo San Lucas 2002 – 2004 Presidente Club Rotario Cabo San Lucas 2004 – 2005 Miembro
activo Club Rotario de Cabo San Lucas 2014 – hasta la fecha. Consultorio médico en sector privado 2021 - a la fecha. Diputado Local en la VIII
Legislatura Del H. Congreso De Baja California Sur 2011 – 2015

¿CUÁLES SON MIS DOS PRINCIPALES PROPUESTAS?
PROPUESTA 1: PROPUESTA 2:

Entre otras propuestas como presidente municipal, mejorare los
servicios públicos, tendremos un programa puntual, permanente y
continuo en la recolección de basura, trabajaremos para tener
limpia nuestra ciudad en los primeros meses de la administración,
invertiremos para iluminar cada calle y colonia de Los Cabos, se
pavimentarán y darán mantenimiento a las calles, y habrá agua
para todos de manera más continua y permanente.

La movilidad es importante, por eso empezaremos con estudios y
trabajos de ingeniería vial que nos permita saber las acciones y
obras necesarias, para que Los Cabos tenga una verdadera
movilidad, para que los cabeños se desplacen sin contratiempos.
Seremos un gobierno que combate la corrupción, la transparencia
será esencial en nuestro gobierno, así con servicios y tramites
eficientes y eficaces, de manera electrónica, para evitar dilaciones en
los mismos.

¿POR QUÉ QUIERO OCUPAR UN CARGO PÚBLICO?
Porque deseo servir a la población del Municipio de Los Cabos, que requiere de servidores públicos, honestos y con vocación de servicio. Tengo
una trayectoria importante en el servicio público tanto a nivel local como federal, me he desempeñado como diputado federal, diputado local y
delegado de San Lucas. Conozco la problemática de Los Cabos, he escuchado el reclamo social, en lo más básico y esencial del ciudadano para
tener una vida digna. Con mi preparación, experiencia y vocación, daremos solución a lo que demandan los cabeños, atendiendo a la población y
al sector empresarial. Cuidaré el desarrollo social y el crecimiento económico de Los Cabos.

PROPUESTA EN MATERIA DE GÉNERO O, EN SU CASO, DEL GRUPO EN SITUACIÓN DE
DISCRIMINACIÓN QUE REPRESENTO
En el tema de género, las mujeres, deben de tener las mismas oportunidades que los hombres para ocupar puestos en igualdad de
circunstancias e importancia. A través del instituto de la mujer, se implementarán programas de educación, concientización, empatía y
sensibilización para erradicar el machismo. Estableceremos objetivos de representación de las mujeres, promoveremos la contratación y
promoción sin sesgo de género, aplicaremos políticas de salario justo y equidad salarial y visibilizar el papel de la mujer en áreas públicas
masculinizadas.

https://www.facebook.com/ernestoibarram
https://www.instagram.com/drernestoibarram/

